
Administração Regional de Rondônia 
EDITAL N. 004/ 2009 
Data 22/ 04/ 2009 

Com  base  no  que  estabelece  seu  Regulamento  de  Recrutamento  e  Seleção  de 
Pessoal,  O  Senar  –  Serviço  Nacional  de  Aprendizagem  Rural,  Administração 
Regional  de  Rondônia,  torna  público  que  estará  recrutando  candidatos  para 
provimento das vagas a seguir descriminadas: 

O regime de contratação: Consolidação das Leis de Trabalho – CLT. 

As vagas serão para o município de Porto Velho – RO 

CARGO  ÁREA DE 
ATUAÇÃO 

PRÉ­REQUISITOS  Nº DE 
VAGAS 

REMUNERAÇÃO 

ASSISTENTE 
TÉCNICO 

GERENCIA 
TECNICA 

Escolaridade 
Nível  superior  completo 
na  área  de  administração 
ou pedagogia. Habilitação 
A e B há mais de um (01) 
ano. 
Conhecimento  avançado 
de  informática  (Excel, 
Corel Draw, Photoschop) 

01 
R$ 1.357,42 
+ Benefícios 

ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO 

­01 

GERENCIA 
ADMINISTRATIVA 

Escolaridade 
Nível  médio  ou  cursando 
nível  superior  nas  áreas 
de  Administração  ou 
Secretariado,  experiência 
na  área  de  atendimento 
ao  publico,  básico  de 
informática,  Cursos  de 
Redação Empresarial. 

01 
R$ 868,75 + 
Benefícios 

ASSISTENTE 
ADMINISTRATIVO­ 

02 

GERENCIA 
TÉCNICA 

Escolaridade 
Nível  Médio  ou  cursando 
nível  superior  nas  áreas 
de  Administração  ou 
Sistema de Informação 

Habilitação  (Carteira  A  e 
B  1  ano).  Cursos  de 
Informática  avançado 
(Planilhas  do Excel,  Corel 
Draw, Photoshop) 

01  R$ 868,75 + 
Benefícios 

AUXILIAR DE 
SERVIÇOS GERAIS 

GERENCIA 
ADMINISTRATIVA 

Escolaridade 
Nível Fundamental 

(correspondente à 8ª 
Série) 

01  R$ 556,00 + 
Benefícios



1. DAS INSCRIÇÕES 

1.1. Os interessados no Processo Seletivo do SENAR – AR/RO, deverão procurar o 
IEL  –  Instituto  Euvaldo  Lodi,  na  Rua  Rui  Barbosa,  1112  –  Arigolandia,  horário 
comercial,  em Porto Velho, no período de 23 a 28 de abril de 2009 para inscrição. 
Os  currículos  devem  ter  a  identificação  da  vaga  pretendida  conforme  Edital,  e 
podem  ser  entregues  em  meios  de  mídia  (disquete,  CD)  ou  através  do  –  email 
iel@fiero.org.br 

2. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO 

O Processo Seletivo se constituirá de quatro etapas, sendo a 1ª a 3ª  de caráter de 
eliminatório. A quarta etapa será Classificatória. 

2.1. ­ P rimeira Etapa – Avaliação curricular; O IEL – Instituto Euvaldo Lodi fará 
análise da adequação dos currículos ao perfil requisitado. 

2.2  O  Resultado  será  divulgado  no  site  do  Senar  AR/RO,  WWW.senar­ro.org.br, 
onde constara a indicação da data, horário e local para as provas escritas. 

2.3  É  de  responsabilidade  dos  candidatos,  acessar  o  referido  site  para  obter 
informações  a  respeito  das  próximas  fases  do processo  seletivo,  não  cabendo ao 
candidato  alegar  desconhecimentos  das  datas,  locais  e  demais  informações 
contidas neste edital. 

2.4  As  informações  prestadas  no  currículo,  bem  como  a  documentação 
apresentada, será de inteira  responsabilidade do candidato, respondendo este por 
qualquer falsidade. 

2.5.  Segunda Etapa – Convocação para Prova Pratica; 

a) Provas Práticas ­ As provas escritas serão de Língua Portuguesa, Conhecimentos 
gerais/Atualidades e Redação, de acordo com nível de escolaridade exigido. 

b)  Questões  de  Língua  Portuguesa,  formada  por  10  (dez)  questões,  valendo  um 
ponto cada; 

c) Redação Valendo de 0 a 10 pontos 

d)  Questões  de  Conhecimento  Gerais/Atualidades,  formado  por  dez  questões, 
valendo um ponto cada; 

e) A pontuação mínima para aprovação é de 6 (seis) pontos; 

f)  ­ Cada prova  terá uma pontuação de máxima de 10 pontos, onde obteremos a 
media no final (somatória de pontos/numero de provas). 

g) O Resultado será divulgado no site do Senar AR/RO, WWW.senar­ro.org.br, onde 
constara a indicação da data, horário e local para a próxima etapa; 

2.6  Terceira  Etapa  ­  Avaliação  Psicológica  e  Dinâmica  de  Grupo;  esta 
avaliação  objetiva  será  realizada,  através  de  testes  psicológicos,  para  verificar  a 
estrutura de personalidade do candidato. (pontuação 0 a 10)



3. – Classificação 

a) O resultado será divulgado no site do Senar AR/RO, WWW.senar­ro.org.br 

b O IEL – Instituto Euvaldo Lodi convocara os 05 (cinco) primeiros candidatos por 
vaga, com melhor pontuação, para próxima etapa de Entrevista, com a Comissão 
de Seleção do Senar AR/RO. 

4.º Etapa – Classificatória (Realizada pelo Senar AR/ RO) 

a)  Entrevista  com  os  candidatos  classificados  até  a  quinta  posição  na  tabela  de 
classificação; 

b) Verificação  de  informações  prestadas  no  currículo  e  análise  de  características 
individuais; 

c) A entrevista estruturada terá pontuação de 0 a 5. 

d) O resultado  será  divulgado no site do Senar AR/RO, WWW.senar­ro.org.br. Os 
candidatos  aprovados  serão  convocados,  para  submeterem­se  ao  exame  medico 
admissional e para apresentarem a documentação para o contrato de experiência. 

5­  Avaliação Medica  –  O Candidato aprovado será  encaminhado pelo Setor de 
Pessoal do SENAR – AR/RO para  realização de  exames médicos. Somente  após  o 
laudo  medico  e  a  entrega  dos  documentos,  o  Senar  AR/RO,  procedera  à 
contratação do candidato. 

6. DA CONTRATAÇÃO 

a) Para  ser contratado, o candidato  deverá  ter  sido aprovado em todas  as etapas 
do Processo Seletivo e possuir o nível de escolaridade exigido para o exercício da 
função; 

b)  Será  exigida  a  comprovação  de  escolaridade  por  meio  de  diploma  para  nível 
superior e  certificado para nível médio e fundamental, devidamente expedido pela 
instituição de Ensino (copia autenticada) 

c) Não estar contratado como servidor de nenhuma empresa publica ou privada 

d) O candidato selecionado celebrara inicialmente um contrato de experiência de 30 
(trinta) dias, prorrogável por mais 30 (trinta), para sua efetiva contratação. 

7. DO APROVEITAMENTO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS 

7.1.  Durante  a  vigência  do  Edital,  os  candidatos  convocados  neste  processo 
seletivo,  não  convocados  para  o  preenchimento  destas  vagas,  poderão,  a 
critério  da  Administração,  por  ordem  de  classificação,  ser  aproveitados  para 
preenchimento  de  nova  vaga  na  qual  seja  exigido  perfil  semelhante  ou 
compatível através deste Edital.



8 – Critérios de Classificação 

8.1.  A classificação  final constará de uma lista com o nome dos candidatos e sua 
classificação,  do maior ao menor  pontuação. Será  convocado a  assumir  a vaga o 
candidato  de  maior  pontuação.  Não  havendo  interesse  do  candidato  melhor 
classificado, será chamado o candidato que obteve o segundo maior escore final e 
assim sucessivamente 

8.2. O Edital do Processo Seletivo terá validade de 06 (meses) meses, a contar da 
data  de  Homologação  do  Resultado  Final,  podendo  ser  prorrogado  por  igual 
período. 

8.3 Ocorrendo empate entre dois ou mais candidatos, obterá melhor classificação 
aquele  que:  1.  Tiver  obtido  a  melhor  nota  na  prova  Redação  2.  Tiver  obtido  a 
melhor nota na prova de língua portuguesa. 3. Obtiver a melhor nota na prova de 
conhecimentos gerais. 4. Se ainda assim persistir o empate será realizado sorteio. 

8.4.  As  questões  omissas  serão  dirimidas  pela  Comissão  de  Recrutamento  e 
Seleção. 

9.0. Conteúdo  programático  para  prova  de  Língua  Portuguesa  (comum  a 
todos  os  cargos);  Compreensão  e  interpretação  de  textos;  Tipologia  textual; 
Ortografia oficial; Acentuação gráfica; Emprego das  classes de palavras; Emprego 
Sinal Indicativo de crase; Sintaxe da oração e do período; Pontuação. Funções de 
linguagem.  Estruturas  argumentativas.  Emprego  e  variação  lexical.  O  pronome  e 
seu  emprego.  Emprego de  tempos  e modos  verbais, Regência  Nominal  e Verbal. 
Concordância  nominal  e  verbal.  Estrutura  do  período  e  da  oração;  aspectos 
sintáticos  e  semânticos.  Significação  das  palavras.  Tópicos  de  Língua  Português 
padrão. 

Indicações Bibliográficas 

CUNHA,  Celso,  CINTRA,  Lindley.  Nova  gramática  do  português 
contemporâneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1985. 
SACCONI,  Luiz  Antônio.  Nossa  gramática  contemporânea.  São  Paulo:  Escala 
Educacional, 2004. 
SAVIOLI, S.; FIORIN J. J. Lições de texto:  leitura e  redação. São Paulo: Ática, 
1996. 

a)  Conteúdo  programático  para  prova  Conhecimentos  Gerais/ Atualidades 
(comum a todos os cargos 

A  relação  Sociedade  x  Natureza.  As  unidades  do  relevo  brasileiro.  Os  domínios 
naturais  e  as  paisagens  climato­botânicas  no  Brasil.  Dinâmica  climática  e 
ecossistemas.  As  esferas  das  águas  e  os  recursos  hídricos.  A  exploração  dos 
recursos naturais no Brasil e seus  impactos ambientais. Os fatores de organização 
do espaço agrário. A revolução agrícola e a revolução verde. A organização interna 
das  cidades.  A  construção  geográfica  do  território  brasileiro.  A  industrialização 
brasileira  e  a  integração  nacional.  Processo  de  urbanização  no  Brasil  e  as  redes 
urbanas.  Reorganização  produtiva  do  território  brasileiro.  As  relações  campo  x 
cidade. A população brasileira. Migrações  internas no Brasil. Agricultura brasileira: 
estrutura  fundiária,  relações  de  trabalho  e  de  produção.  A  modernização  da 
agricultura brasileira; A divisão regional no Brasil e a estrutura regional brasileira. 
O processo de desenvolvimento do capitalismo. A divisão internacional do trabalho. 
Da  Guerra  Fria  à  nova  ordem mundial.  Globalização.  Fragmentação  do  espaço  e 
suas conseqüências. Estado, nação e território.



Metropolização e Desmetropolização. Migrações internacionais. O neoliberalismo e a 
reorganização  do  espaço  latino­americano.  Integração  sul­americana;  A 
organização do espaço e a influência geopolítica dos EUA. Desagregação soviética e 
a posição periférica russa. Leste Europeu e a transição para o capitalismo. O espaço 
europeu. O mundo muçulmano e o Oriente Médio. Cuba: perspectivas e desafios na 
construção  do  socialismo.  O  crescimento  econômico  chinês;  Japão  e  os  Tigres 
Asiáticos.  África:  periferia  do  capitalismo e  diversidades  regionais.  Independência 
da América  Latina. Revoluções  Liberais  e os movimentos  sociais  do  século XIX. A 
segunda  Revolução  Industrial  e  o  Imperialismo.  A  Primeira  Guerra  Mundial. 
Revolução Russa. A crise de 1929. O fascismo na Itália. O nazismo na Alemanha. A 
Segunda  Guerra  Mundial.  O  mundo  pós­guerra:  a  Guerra  Fria.  A  formação  do 
Terceiro  Mundo.  O  Neo­Imperialismo  e  a  América  Latina.  Conflitos  na  América 
Latina  e  no  Oriente  Médio.  O  Neo­Imperialismo  e  a  luta  de  libertação  dos  povos 
africanos. Descolonização da Ásia. Neoliberalismo. A Nova Ordem Mundial: cenários 
e tendências. Da distensão à abertura política: anistia, a campanha pelas Diretas, o 
fim  do  regime  militar.  Constituição  da  República  Federativa  do  Brasil  de 
05/10/1998. 

Indicações Bibliográficas 

ARRUDA, José Jobson de A. História Antiga e Medieval. São Paulo: Ática, 1997. 
_______________________. História Moderna e Contemporânea. São Paulo: Ática, 
1997. 
CASTRO,  I.E.  et  al.  (orgs).  Geografia:  conceitos  e  temas.  São  Paulo,  Bertrand 
Brasil, 1995. 
__________.  Brasil:  questões  atuais  da  reorganização  do  território.  São  Paulo, 
Bertrand Brasil, 2ª ed., 2002. 
CASTRO, I. E. Geografia e política: território, escalas de ação e instituições. Rio de 
Janeiro: Bertrand Brasil, 2005. 
CORRÊA, R. L. Estudos sobre a rede urbana. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2006. 
__________. A rede urbana. São Paulo: Ática, 1989. 
__________. O Espaço Urbano. São Paulo: Ática, 1995. 
__________. Região e Organização Espacial. São Paulo: Ática, 1995. 
GOMES, P.C.C. Geografia e modernidade. São Paulo: Bertrand, 4ª ed., 2003. 
GUERRA, A.I.T & CUNHA, S.B. (orgs.) A questão ambiental: diferentes abordagens. 
Rio de Janeiro: Ed. Bertrand Brasil, 2003. 
HAESBAERT,  R.  (Org.).  Globalização  e  fragmentação  do  mundo  contemporâneo. 
Niterói: EdUFF, 2001. 
MAGNOLI, D. O mundo contemporâneo. São Paulo: Atual, 2004. 
MAGNOLI, D., ARAÚJO, R. Geografia: a construção do mundo: geografia geral e do 
Brasil. São Paulo: Moderna, 2005. 
ROSS, J. (Org). Geografia do Brasil. São Paulo: Edusp, 1998. 
SANTOS, M. A urbanização brasileira. São Paulo: HUCITEC, 1994. 
SENE,  E.,  MOREIRA,  J.  C.  Geografia  geral  e  do  Brasil:  espaço  geográfico  e 
globalização. São Paulo: Scipione, 2005. 

Porto Velho, 22 de Abril de 2009. 

SENAR – Serviço Nacional de Aprendizagem Rural 
Administr ação Regional de Rondonia 

Avenida Getulio Vargas nº  1454 – Esquina com Av. Amazonas 
Bairro Santa Barbara ­ Telefax: (69) 224­1399 / 

E­mail: senar@senar­ro.org.br 
Cep: 76.804 –203 Porto Velho – Rondônia


